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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1065 

29 Απριλίου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά 
τις απογευματινές ώρες των υπαλλήλων της ΚΤΗ¬ 
ΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε. κατά το έτος 2013. 1 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φο¬ 


ρέα Διαχείρισης Λιμνών Κορώνειας - Βόλβης. 2 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(ΟΈ.Υ.) Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο¬ 
χέτευσης Δήμου Ζακύνθου (ΔΈ.Υ.Α.Ζ.). 3 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 8697 (1) 


Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά τις 
απογευματινές ώρες των υπαλλήλων της ΚΤΗΜΑΤΟ¬ 
ΛΟΓΙΟ Α.Ε. κατά το έτος 2013. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1, του άρθρου 14, του ν. 2308/ 
1995 «Κτηματογράφηση για τη δημιουργία Εθνικού Κτη¬ 
ματολογίου. Διαδικασία έως τις πρώτες εγγραφές στα 
κτηματολογικά βιβλία και άλλες διατάξεις» (Α' 114). 

2. Τις διατάξεις της 81706/6085/06-10-1995 απόφασης 
του Υπουργού Περιβάλλοντος Χωροταξίας και Δημο- 
σίωνΈργων, περί ιδρύσεως της Ανώνυμης Εταιρίας με 
την επωνυμία «ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε.» (Β' 872/1995). 

3. Τις διατάξεις της 6951/1363/28-2-1996 απόφασης του 
Υπουργού Περιβάλλοντος Χωροταξίας και ΔημοσίωνΈρ- 
γων «Εγκριση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρίας 
με την επωνυμία «ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ». 

4. Τις διατάξεις του ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επιχειρή¬ 
σεις και Οργανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.) (Α' 314). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολό¬ 
γιο - εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής 2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού. 


6. Τα με αριθ. 258/7-2-2013 και 753/3-4-2013 έγγραφα 
της ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε. 

7. Την αριθ. Υ46/6-7-2012 απόφαση του Πρωθυπουργού 
«Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουργού 
ΠΕΚΑ Σταύρου Καλαφάτη» (Β' 2101/2012). 

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από 
την απόφαση αυτή, δαπάνης, προβλέπεται να ανέλθει 
στο ποσό των 297.000 ευρώ περίπου, για το οποίο υπάρ¬ 
χει εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό της 
ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε. οικ. έτους 2013, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές ώρες, των εργασίμων ημερών, 
για εκατόν ογδόντα (180) υπαλλήλους της ΚΤΗΜΑΤΟ¬ 
ΛΟΓΙΟ Α.Ε για το έτος 2013 και μέχρι 20 ώρες για κάθε 
υπάλληλο το μήνα. Αναλυτικά οι ώρες απασχόλησης 
ανά Διεύθυνση της ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε. είναι 


Διεύθυνση 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Απογευματινές 
ώρες για το 
έτος 2013 

Γραφείο Προέδρου 

2 

100 

Γ ραφείο Γ ενικού 
Διευθυντή 

1 

100 

Ανθρώπινου Δυναμικού 

6 

240 

Οικονομικού 

28 

800 

Προγραμματισμού 
και Επενδυτικών 
Προγραμμάτων 

6 

200 

Διοικητικού 

4 

24 

Λειτουργούντος 

Κτηματολογίου 

56 

3050 

Έργων 

37 

5730 

Ψηφιακών 
Συστημάτων 
Υπηρεσιών και 
Προώθησης Προϊόντων 

30 

6500 

Δασικών Χαρτών 
και Φυσικού 
Περιβάλλοντος 

6 

150 

Τμήμα Επικοινωνίας 
και Δημοσίων Σχέσεων 

4 

20 

ΣΥΝΟΛΟ 

180 

16914 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση εγκρίνεται για 
τους παρακάτω λόγους: 

Το Εθνικό Κτηματολόγιο αποτελεί κύρια προτεραιό¬ 
τητα για την Ελληνική Πολιτεία, όπως τονίζεται και με 
τις σχετικές διατυπώσεις που συμπεριλήφθηκαν στην 
4η επικαιροποίηση του Προγράμματος Οικονομικής Στή¬ 
ριξης, όπου ρητά αναφέρεται στο τμήμα «Διαρθρωτικές 
αλλαγές για ενίσχυση της ανάπτυξης, ότι «... η κυβέρ¬ 
νηση παρέχει επαρκείς πόρους για την επιτάχυνση της 
ολοκλήρωσης του κτηματολογίου....» έως το 2020. Σε 
συνέχεια της εν λόγω διατύπωσης, στο νέο μνημόνιο 
τέθηκαν νέοι στόχοι που επιβάλλουν την συνέχιση και 
ολοκλήρωση του έργου σε εξαιρετικά έντονους ρυθ¬ 
μούς. Συγκεκριμένα και σύμφωνα με το Στρατηγικό και 
Επιχειρησιακό Σχέδιο δράσης της εταιρείας όπως δια¬ 
μορφώθηκε για το διάστημα 2013-2016 εντός του 2013 
προβλέπεται η υλοποίηση των κάτωθι: 

1) ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΚΤΗΜΑΤΟΓΡΑΦΗΣΗΣ 

α) Παρακολούθηση συμβάσεων σε εξέλιξη (επισκέψεις 
στα γραφεία των αναδοχών σχημάτων στα πλαίσια 
της διαδικασίας επίβλεψης, συμμετοχή σε κατά τόπους 
ενημερωτικές συναντήσεις φορέων, επίγειοι έλεγχοι 
(μετρήσεις) παραδοτέων). Αφορά τουλάχιστον 22 συμ¬ 
βάσεις εκ των οποίων 6-8 αφορούν στη κτηματογρά- 
φηση αστικών περιοχών σε όλη την επικράτεια δηλαδή 
σε περιοχές απομακρυσμένες από τις εγκαταστάσεις 
της εταιρείας (Αθήνα -Θεσσαλονίκη) 

β) Τεχνική Υποστήριξη διαγωνιστικής διαδικασίας.Ήδη 
τα στελέχη της αρμόδιας Δ/νσης (Δ/νση Έργων) συμ¬ 
μετέχουν στην εξέταση τουλάχιστον 130 προσφορών 
για διαγωνισμούς συνολικού προϋπολογισμού της τάξης 
των 300 εκατ. €. 

2) ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝΤΟΣ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ 

α)Έναρξη Λειτουργίας Κτηματολογίου σε νέους ΟΤΑ. 

Εντός του 2013 προγραμματίζεται η έναρξη λειτουργίας 
για 33 περιοχές εκ των οποίων 17 σε νέα κτηματολογικά 
γραφεία και μάλιστα διάσπαρτα σε όλη την έκταση 
της χώρας. Ο εν λόγω σχεδιασμός επιβάλλει αυξημένο 
φόρτο εργασίας όχι μόνο στην αρμόδια Δ/νση Λειτουρ- 
γούντος Κτηματολογίου αλλά και στις υποστηρικτικές 
Δ/νσεις της εταιρείας όπως η Δ/νση Οικονομικού, Διοι¬ 
κητικής μέριμνας κλπ γιατί απαιτούνται πλήθος εργα¬ 
σιών που σχετίζονται με την αρχική εγκατάσταση των 
Κτηματολογικών Γραφείων. 

β) Υποστήριξη Λειτουργίας Κτηματολογίου. Το υπάρ- 
χον προσωπικό το οποίο καλύπτει τις 333 περιοχές 
που έχουν ενταχθεί στο Κτηματολόγιο, θα πρέπει να 
επωμισθεί και την υποστήριξη των νέων 33 περιοχών 
στις οποίες συμπεριλαμβάνονται και πολύ μεγάλοι ΟΤΑ 
(πχ. Λάρισα, Καρδίτσα). 

3) ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΔΑΣΙΚΩΝ ΧΑΡΤΩΝ 

Η αρμόδια Δ/νση της εταιρείας έχει επιφορτισθεί με 
τη διενέργεια των διαγωνισμών, την αξιολόγηση, την 
επίβλεψη, τον έλεγχο και την παραλαβή των έργων 
κατάρτισης των Δασικών Χαρτών όλης της χώρας και 
το αρμόδιο προσωπικό της Διεύθυνσης ανέρχεται σε 
μόλις 11 άτομα. 

4) ΤΕΧΝΙΚΗ- ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 

α) Η εταιρεία υλοποιεί και στη συνέχεια υποστηρίζει 
σε καθημερινή βάση με ίδιους πόρους και πρωτότυπο 
λογισμικό τόσο τη σύνταξη (κτηματογράφηση) όσο και 
τη λειτουργία του Κτηματολογίου. Το λογισμικό αυτό 
διαρκώς αναβαθμίζεται προσφέροντας νέες υπηρεσίες 


και εργαλεία όχι μόνο στο προσωπικό της εταιρείας 
(έλεγχοι παραδοτέων, φόρτωση παραδοτέων με νεώ- 
τερη γραμμογράφηση, υποστήριξη και παρακολούθηση 
τελών κτηματολογίου) αλλά και σε πολίτες (υποβολές 
στοιχείων μέσω διαδικτύου), Δημόσιες Υπηρεσίες και 
επαγγελματικές ομάδες. 

β) Η υλοποίηση των παραπάνω επιβαρύνει με αυξη¬ 
μένο φόρτο εργασίας και όλες τις υπόλοιπες Δ/νσεις 
της εταιρείας που υποστηρίζουν ουσιαστικά την εύ¬ 
ρυθμη λειτουργία της εταιρείας για την εκπλήρωση 
του στόχου της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Απριλίου 2013 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 21256 (2) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα¬ 
διαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχεί¬ 
ρισης Λιμνών Κορώνειας - Βόλβης. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο - 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρα¬ 
τηγικής 2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
Δημοσίων Έργων» (ΦΕΚ 197 Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4109/2013 «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16). 

4. Την με αριθ. 49707/22-11-2007 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού ΠΕΧΩΔΕ «Κανονισμός λειτουργίας Υπηρεσιών και 
Προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Λιμνών Κορώνειας - 
Βόλβης» (Β'2408/2007). 

5. Το με αριθ. 452/27-3-2013 έγγραφο του Φορέα Δι¬ 
αχείρισης Λιμνών Κορώνειας - Βόλβης. 

6. Την με αριθ. οικ. 12123/25-2-2013 απόφαση, Εξου¬ 
σιοδότηση υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» του 
Υπουργού και «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» 
του Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας 
και Κλιματικής Αλλαγής στους Γενικούς και Ειδικούς 
Γραμματείς καθώς και στους Προϊσταμένους των Γε¬ 
νικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων, Αυτοτε¬ 
λών Γ ραφείων και Ειδικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής. 
(Β' 499/5-3-2013). 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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7. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από 
την απόφαση αυτή, δαπάνης, για το έτος 2013, προβλέ- 
πεται να ανέλθει στο ποσό των 5.500 ευρώ περίπου, 
για το οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση δαπάνης 
μισθοδοσίας, έτους 2013, που είναι σε βάρος του έργου 
«Διαχείριση και λειτουργία προστατευόμενης περιοχής 
λιμνών Κορώνειας - Βόλβης και Μακεδονικών Τεμπών», 
που χρηματοδοτείται από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
Μακεδονία - Θράκη 2007-2013, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδι¬ 
αίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 
Λιμνών Κορώνειας - Βόλβης για το έτος 2013 και μέχρι 
16 ώρες για κάθε υπάλληλο το μήνα. 

Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φο¬ 
ρέα Διαχείρισης Λιμνών Κορώνειας - Βόλβης, για το 
έτος 2013, και μέχρι 16 ώρες για κάθε υπάλληλο το 
μήνα είναι: 


ΟΡΓ. ΝΟΜΑΔΑ 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

ΩΡΕΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΣ 
ΑΝΑ ΤΜΗΜΑ 
για το έτος 
2013 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΦΥΣΙΚΟΥ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

7 

360 

ΤΜΗΜΑ ΕΠΟΠΤΕΥΣΗΣ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΚΑΙ 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

7 

848 

ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ - 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΥΠΟΥ 

6 

480 

ΣΥΝΟΛΟ 


1688 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση εγκρίνεται για 
τους παρακάτω λόγους: 

1) Πρόγραμμα επόπτευσης φύλαξης 

Ο Φορέας Διαχείρισης διενεργεί καθημερινά περι¬ 
πολίες στην προστατευόμενη περιοχή προκειμένου να 
εντοπίσει και να αποτρέψει παράνομες δραστηριότη¬ 
τες. Οι περιπολίες χρειάζονται να διενεργούνται και τα 
σαββατοκύριακα εφόσον έχει παρατηρηθεί ότι μεγάλος 
αριθμός παράνομων περιστατικών λαμβάνει χώρα σαβ¬ 
βατοκύριακα ή αργίες. Επιπρόσθετα, σε ειδικές περιπτώ¬ 
σεις οπότε και υπάρχουν ειδικές απαγορεύσεις (απα¬ 
γορεύσεις αλιείας, κυνηγιού) απαιτείται η απασχόληση 
του προσωπικού κατά τις νυχτερινές ώρες. 

2) Πρόγραμμα παρακολούθησης. 

Ο Φορέας Διαχείρισης διενεργεί εκτεταμένο πρό¬ 
γραμμα παρακολούθησης περιβαλλοντικών παραμέ¬ 
τρων στο πλαίσιο εφαρμογής των κοινοτικών οδηγιών 
92/43 και 147/09. Λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι 
η υλοποίηση του προγράμματος απαιτεί συνεχόμενες 
ημέρες παρουσίας στο πεδίο, υπάρχει πιθανότητα η 
ανάγκη απασχόλησης σε σαββατοκύριακα. 

3) Πρόγραμμα ενημέρωσης ευαισθητοποίησης 

Ο Φορέας Διαχείρισης υλοποιεί πρόγραμμα ενημέρω- 
σης-ευαισθητοποίησης στο πλαίσιο του οποίου ξενα¬ 


γεί ομάδες επισκεπτών στην προστατευόμενη περιοχή. 
Οι ομάδες αυτές αφορούν σε μαθητές, ηλικιωμένους 
οικοτουρίστες κ,λπ. Πολλές φορές οι ομάδες επιθυ¬ 
μούν ξεναγήσεις εκτός εργάσιμων ημερών. Επιπλέον, 
ο Φορέας Διαχείρισης λειτουργεί καθημερινά και τις 
Κυριακές το Κέντρο Πληροφόρησης στο Δήμο Βόλβης 
όπου δέχεται επισκέψεις. 

Β. Η ισχύς της παρούσας ισχύει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 18 Απριλίου 2013 

Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού 

Η Γενικής Γραμματέας Περιβάλλοντος Ενέργειας και 
Κλιματικής Αλλαγής 
ΜΑΡΩ ΕΥΑΓΓΕΛΙΔΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 3904/1801 (3) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ό.Ε.Υ.) Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέ¬ 
τευσης Δήμου Ζακύνθου (Δ.Ε.Υ.Α.Ζ.). 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντες υπόψη: 

1. τις διατάξεις: 

1) των άρθρων: 

ί. 6 και 7 § 1 του Ν. 1069/1980 (Φ.Ε.Κ. 191 Α') «Περί κι¬ 
νήτρων δια την ίδρυσιν Επιχειρήσεων Υδρεύσεως & 
Αποχετεύσεως». 

μ. 6 § 14 του Ν. 2307/1995 «Προσαρμογή νομοθεσίας 
αρμοδιότητος Υπουργείου Εσωτερικών στις διατάξεις 
για την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση & άλλες διατάξεις». 

ίϋ. 1 § 2 του Ν. 2503/1997 (Φ.Ε.Κ. 107Α') «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση & άλλες διατάξεις». 

ίν. 280 § I του Ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87Α'/7-6-2010) «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης & της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα “Καλλικράτης”». 

ν. 8Α4α)δδ) του Π.Δ/τος 139/2010 (Φ.Ε.Κ. 232Α') «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου». 

2) του Π.Δ/τος 155/1992 (Φ.Ε.Κ. 74Α712-05-1992) «Σύστα¬ 
ση ενιαίας Επιχείρησης Ύδρευσης & Αποχέτευσης με 
το όνομα Δημοτική ΕπιχείρησηΎδρευσης -Αποχέτευσης 
του Δήμου Ζακύνθου * 1 2 3 4 του Νομού Ζακύνθου». 

2. Την υπ’ αριθμ. 3639/15-10-99 (Φ.Ε.Κ. 1973Β704.11.1999) 
απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα της πρώην Κρατικής 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων «Εγκριση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης - Αποχέτευσης Ζακύνθου», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 4655/4791/24.11.2008 όμοια (Φ.Ε.Κ. 
2563/τ. Β718-12-2008). 

3. Την υπ’ αριθμ. 1012/1417/23-04-2001 (Φ.Ε.Κ. 648Β7 
29.05.2001) απόφαση της Γ ενικής Γ ραμματέως της πρώ¬ 
ην Κρατικής Περιφέρειας Ιονίων Νήσων περί «Τροποποί¬ 
ησης συστατικής πράξης της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης - Αποχέτευσης του Δήμου Ζακυνθίων του 
Νομού Ζακύνθου». 

4. Τις υπ’ αριθμ. 210/02-03-2011 (Φ.Ε.Κ. 444Β721.3.2011) 
«Τροποποίηση της συστατικής πράξης της Ενιαίας Επι- 
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χείρησης,Ύδρευσης Αποχέτευσης, Άρδευσης με την επω¬ 
νυμία «Δημοτική ΕπιχείρησηΎδρευσης και Αποχέτευσης 
Δήμου Ζακύνθου» και 5106/7-6-2012 (Φ.Ε.Κ. 1989Β'/19-6- 
2012) «Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης - Αποχέτευσης 
Δήμου Ζακύνθου (Δ.Ε.Υ.Α.Ζ.)» αποφάσεις μας. 

5. Την υπ’ αριθμ. Γ.Γ.15650/1253/11 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα της Υπηρεσίας μας «Μεταβίβαση δι¬ 
καιώματος υπογραφής 'Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 1 
στον προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης και στους 
προϊσταμένους των Υπηρεσιών της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Πελοποννήσου - Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου». 

6. Την υπ’ αριθ. 64/2013 απόφαση του Δ.Σ της ΔΕΥΑΖ 
περί τροποποίησης του άρθρου 17 του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της ΔΕΥΑΖ. 


η. Την υπ’ αριθμ. 90/20-2-13 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Ζακύνθου με την οποία το τε¬ 
λευταίο εξέφρασε την γνώμη του επί των ανωτέρω 
τροποποιήσεων. 

8. Την υπ’ αριθμ. 2001/1/04-05-12 διαπιστωτική πράξη 
του Προέδρου της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης - 
Αποχέτευσης Ζακύνθου (σε Ορθή Επανάληψη) περί κα- 
ταργήσεως των κενών οργανικών θέσεων προσωπικού 
Ι.Δ.Α.Χ. του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Επιχείρησης, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 64/2013 απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευ- 
σης και Αποχέτευσης Δήμου Ζακύνθου με την οποία 
τροποποείται το άρθρο 17 του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) της Επιχείρησης και διαμορφώνεται 
ως εξής: 


Αρθρο 17ο 

Ειδικότητες - Προσόντα - Οργανικές Θέσεις 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΟΡΓ/ΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

1 

Γ ενικός 
Διευθυντής 

Τυπικά Προσόντα: 

Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή αλλοδαπής Πολιτικού Μηχανικού, 
Οικονομολόγου, Πολιτικών Επιστημών, Μηχανολόγου, Τοπογράφου, Χημικού 
Μηχανικού. 

Ειδικά Προσόντα: 

α) δετή Προϋπηρεσία στον Δημόσιο ή Ιδιωικό Τομέα, 
β) εμπειρία σε θέματα τοπικής αυτοδιοίκησης, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

1 

2 

Πολιτικοί 

Μηχανικοί 

ΠΕ ήΤΕ 

Τυπικά προσόντα: 

Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή της αλλοδαπής Πολιτικού Μηχανικού 
με εξειδίκευση σε θέματα υδραυλικής ή έργων υποδομών.Ή Πτυχίο ή 
δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή της αλλοδαπής Μηχανολόγου - Ηλεκτρολόγου. 
Σε περίπτωση Τ.Ε. τα τυπικά προσόντα είναι: Πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής Πολιτικού Μηχανικού με εξειδίκευση σε θέματα 
υδραυλικής ή έργων, Υποδομών, ή Πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής Τοπογράφου Μηχανικού, ή Πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής Μηχανολόγου ή Ηλεκτρολόγου Μηχανικού. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γνώση μιας ξένης γλώσσας, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

03 

3 

Χημικός 

Μηχανικός 

ΠΕ 

Τυπικά προσόντα: 

Πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ της ημεδαπής ή της αλλοδαπής Χημικού Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γ νώση μιας ξένης γλώσσας, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

01 

4 

Τεχνίτες - 
Υδραυλικοί 
ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: 

Δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου Α' ή Β' κύκλου. 

Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή απολυτηρίου τίτλου 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, ή Σχολής 
ΟΑΕΔ του Ν. 1346/83, ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της 
αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα του. αντικειμένου τους, 
β) Άδεια οδήγησης, αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

08 
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5 

Χειριστές 

Αποφρακτικών 

Μηχανιμάτων 

ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: 

α) Δίπλωμα επαγγελματικής, κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου Α' ή Β' κύκλου 
Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή απολυτηρίου τίτλου 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, ή Σχολής 
ΟΑΕΔ, ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
β) άδεια ασκήσεως επαγγέλματος. 

Ειδικά προσόντα: Εμπειρία σε θέματα του αντικειμένου τους. 

01 

6 

Χειριστές 

Μηχανημάτων 

Έργων 

ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: 

α) Δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου Α' ή Β' κύκλου 
Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή απολυτηρίου τίτλου 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή 

Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας, εκπαίδευσης, ή Σχολής 
ΟΑΕΔ, ή άλλος ισότιμος, τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
β) άδεια ασκήσεως επαγγέλματος. Ειδικά προσόντα: Εμπειρία σε θέματα 
του αντικειμένου τους. 

02 

7 

Ηλεκτρολόγοι 

ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: 

α) Δίπλωμα επαγγελματικής, κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου Α' ή Β' κύκλου 
Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή απολυτηρίου τίτλου 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, ή Σχολής 
ΟΑΕΔ, ή άλλος ισότιμος, τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
β) άδεια α' και γ' κατηγορίας εγκαταστάτη ή. συντηρητή. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα του. αντικειμένου τους, 
β) Χειρισμός Η/Υ. 

γ) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

02 

8 

Οδηγοί 

Αυτοκινήτων 

ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: 

α) Δίπλωμα επαγγελματικής, κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου Α' ή Β' κύκλου. 
Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή απολυτηρίου τίτλου 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή 
Τεχνικής. Επαγγελματικής Σχολής Δευτεροβάθμιας, εκπαίδευσης, ή Σχολής 
ΟΑΕΔ, ή άλλος ισότιμος, τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
β) άδεια ικανότητος οδηγού αντίστοιχης, κατηγορίας οχήματος. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα του. αντικειμένου τους. 

05 

9 

Υδρονομείς 
ΔΕ ή ΥΕ 

Τυπικά προσόντα: Δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου 

Α' ή Β' κύκλου Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή 
απολυτηρίου τίτλου, ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, 
ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελματικής σχολής 
Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης ή σχολής, μαθητείας ΟΑΕΔ ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών, 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα, υδραυλικής, 
β) χειρισμός Η/Υ, 

γ) άδεια οδήγησης, μοτοποδηλάτου ή αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

08 

10 

Διοικητικών - 
Γ ραμματέων 
ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: Δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης ΙΕΚ οποιοσδήποτε 
ειδικότητας του, Τμήμα χρηματοπιστωτικών και Διοικητικών υπηρεσιών ή 
πτυχίου Α' ή Β' κύκλου Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού εκπαιδευτηρίου 
ή απολυτηρίου τίτλου Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, κλάδων Διοικητικών 
υπηρεσιών - Γραμματέων οικονομίας βιβλιοθηκονομίας, ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου Ξενοδοχειακών επιχειρήσεων, υπαλλήλων 
επιχειρήσεων μεταφορών, υπαλλήλων Λογιστηρίου, υπαλλήλων Διοίκησης 
Εμπορικών. Επιχειρήσεων ή Λυκείου Γ ενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα του αντικειμένου τους, 

β) χειρισμός Η/Υ, 

γ) άριστη γνώση γραφομηχανής 

14 
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11 

Καταμετρητές 
Υδρομετρητές 
ΔΕ ή ΥΕ 

Τυπικά προσόντα: Δίπλωμα επαγγελματικής κατάρτισης ΙΕΚ ή πτυχίου 

Α' ή Β' κύκλου Σπουδών τεχνικού/επαγγελματικού, εκπαιδευτηρίου ή 
απολυτηρίου τίτλου, ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, 
ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελματικής σχολής 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή σχολής, μαθητείας ΟΑΕΔ ή άλλος ισότιμος 
τίτλος σχολών, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία σε θέματα, υδραυλικής, 
β) χειρισμός Η/Υ, 

γ) άδεια οδήγησης, μοτοποδηλάτου ή αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

04 

12 

Βοηθοί - 
Εργάτες 

ΥΕ ή ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: 

Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης ή ισοδύναμος απολυτήριος 
τίτλος κατώτερης τεχνικής σχολής, του Ν. 580/1970 ή άλλος ισότιμος τίτλος 
σχολών, της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: 

α) άδεια οδήγησης αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

14 

13 

Επιμελητές 

- Κλητήρες 

- Εργάτες 

Γ ενικών 

Καθηκόντων - 
Φύλακες 

ΔΕ ή ΥΕ 

Τυπικά προσόντα: 

Απολυτήριο τριτάξιου γυμνασίου ή κατώτερης τεχνικής σχολής ή 
απολυτήριο Λυκείου ή απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
ή Τ εχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: 

α) Εμπειρία στην άσκηση επαγγέλματος, 

β) άδεια οδήγησης μοτοποδηλάτου ή αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

03 

14 

Προσωπικό 

καθαριότητας 

ΥΕ 

Τυπικά προσόντα: 

Απολυτήριο τριτάξιου γυμνασίου ή κατώτερης τεχνικής σχολής. 

Ειδικά προσόντα: Εμπειρία στην άσκηση επαγγέλματος. 

01 



ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΟΡΓΑΝΙΚΏΝ ΘΕΣΕΩΝ 

67 

22 

Συνιστώνται είκοσι τρεις (23) θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διαφόρων 
ειδικοτήτων, για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών. 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη για το τρέχον έτος ποσού 36.000,00 € η οποία θα καλυφθεί από 
τους Κ.Α 61.0011 (Αμοιβή Γενικού Διεθυντή) του προϋπολογισμού της ΔΕΥΑ Ζακύνθου. 

Για τα επόμενα έτη και μέχρι λήψης της θητείας αυτού προκαλείται δαπάνη ποσού 25.000,00 € η οποία θα 
προβλέπεται από τους αντίστοιχους προϋπολογισμούς. 

Κατά τα λοιπά ισχύει, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει η υπ’ αριθ. 3639/15.10.1999 (Φ.Ε.Κ. 1973 Β) απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 17 Απριλίου 2013 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΟΥΡΚΑΛΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΧ/Ρ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 6 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 6 ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί.9 1 ") 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ή1ίρ://νννννν.βί.9Γ - β-πΐ3ΪΙ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* 02010652904130008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











































































